PROVINCE DE
HAINAUT

ARRONDISSEMENT DE
TOURNAI

COMMUNE DE
BRUNEHAUT

EXTRAIT du REGISTRE aux DELIBERATIONS du CONSEIL COMMUNAL

Séance du 12.11.2024.

Présents : MM. WACQUIER Pierre, Bourgmestre - Président ;
DETOURNAY Daniel, ROBETTE Benjamin, LESEULTRE Yasmine, HURBAIN Clara, Echevins ;

HOUZE M., HILALI N, DELCROIX M., URBAIN M., LEGRAIN P., VICO A., GERARD P., SCHIETSE
F., VINCKIER P., WACQUIER M-P, CHEVALIS A., DESEVEAUX C., LECLERCQ R., BUSEYNE S.,

Conseillers ;
et N. BAUDUIN, Directrice Générale.

Objet : Enseignement : Répartition du Capital Périodes Octobre 2024 — Année scolaire 2024-2025.

Le Conseil Communal,

Vu les chiffres de la population scolaire en primaire au 30 septembre 2024 ;
Vu les chiffres de la populaire scolaire en maternel ;
Vu la population scolaire spécifique de chaque implantation ;
Vu la législation relative a la taille des classes ;

Afin de répondre au mieux aux besoins des ¢éleves et de répondre aux exigences en maticre d’emploi et

d’affectation ;

Vu le code de la démocratie locale et de la décentralisation,

Vu la délibération du College Communal du 30.09.2024 ;
............................. de la Copaloc en date du 05.11.2024 ;

Vu

DECIDE par ...

1°) De fixer le nombre d’emplois au 01.10.2024 comme suit :

Enseignement primaire :

Emplois attribués Adaptation | Reliquats | Reliquats | Reliquats | LM
au 01.10.24 cédés recus Langue
Moderne
1. Groupe L’Orée du
Bois
a/ Rongy 4 emplois / 6 6 5 6
b/ Guignies 3 emplois : / 10 10 17 4 Anglais
Franc. 1 + %
Angl. 1+ Y%
+ 4p Anglais Sec. Lang.
+ 5p Educ. Phys. Anglais
2. Groupe Scaldis
a/ Bléharies 3 emplois 12 12 / / 4
b/ Laplaigne 3 emplois / / / / 4
3. Groupe

La Pierre




a/ Hollain 4 emplois / 4 4 / 6
b/ Wez 3 emplois / 2 2 / 4
4. Groupe
Les Pépiniéres
Lesdain 4 emplois : 12 / / / 6
Frang. 2 %
Néerl. 1 %

° Transfert des Reliquats sur I’implantation de Guignies, avec compensation en Fonds Propres, distribués sur
différentes implantations, avec 1’accord des 4 directions scolaires.
(Selon la Circulaire 8655 du 29.06.2022 — Organisation de [’Enseignement Maternel et Primaire ordinaire

pour ['année 2022-2023).
° 2 périodes Fla.

° 12 périodes MC (Missions Collectives).
° 42 périodes AP (Aide Personnalise P1-P2).

° Périodes de FP supplémentaires afin de donner deux emplois temps plein, soit 54 FP primaires.

2°) De fixer le nombre d’emplois au 01.10.2024 comme sulit :

Enseignement maternel

Emplois générés au 01.10

Emplois attribués au 01.10

1. Groupe L’Orée du Bois

a/ Rongy

3

3

b/ Guignies

3
dont 13p Anglais

3
dont 13p Anglais

2. Groupe Scaldis

1Y+ % Ndls

a/ Bléharies 2 2
b/ Laplaigne 2 2
3. Groupe de La Pierre

a/ Hollain 2 2
b/ Wez 1 1
4. Groupe Les Pépiniéres

Lesdain 2 2

1%+ % Ndls

° 1 période Fla.

° 13 périodes de Fonds propres pour suppléer en maternelles du 01.10 au 18.10.2024 et du 04.11 au

18.11.2024.




Fait en séance date que dessus,

Par le Conseil,
La Directrice Générale, Le Bourgmestre,

(s) N. BAUDUIN. (s) P. WACQUIER
Pour extrait conforme,

La Directrice Générale, Le Bourgmestre,

N. BAUDUIN. P. WACQUIER



